ĐẨY MẠNH DÂN CHỦ TRONG HOẠT ĐỘNG CƠ QUAN NHÀ NƯỚC
Từ ngày 25/02, việc thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập sẽ được thực hiện theo Nghị định 04/2015/NĐ-CP.

Trong đó, có một số điểm mới nổi bật như: 
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- Công chức, viên chức chỉ được tiếp nhận tài liệu và giải quyết công việc của công dân tại trụ sở làm việc; phải có trách nhiệm bảo vệ bí mật thông tin về người tố cáo.

- Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức bất thường được tổ chức khi có 1/3 cán bộ, công chức, viên chức của cơ quan đơn vị hoặc Ban chấp hành Công đoàn của cơ quan, đơn vị yêu cầu. (Trước kia là 2/3).

- Văn bản chỉ đạo, điều hành của cơ quan quản lý cấp trên liên quan đến công việc của cơ quan, đơn vị phải được công khai.

- Thời hạn công khai chậm nhất là 03 ngày làm việc, trường hợp đặc biệt không quá 05 ngày kể từ ngày văn bản được ban hành. 

- Đối với văn bản niêm yết tại trụ sở của cơ quan, đơn vị thì phải thực hiện niêm yết ít nhất 30 ngày liên tục kể từ ngày niêm yết. 

Nghị định này thay thế Nghị định 71/1998/NĐ-CP.
[bookmark: _GoBack]                                                                          Tổng hợp: CBVTT

image1.png




