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BÁO CÁO 

Thực trạng và đề xuất các giải pháp phát huy vai trò của điển hình tiên tiến 

trong phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 2014-2023 

 

Thực hiện Công văn số 306/SNV-TĐKT ngày 01/02/2024 của Sở Nội vụ 

về việc báo cáo điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua; Ủy ban nhân dân 

huyện báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

I. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện phát hiện, bồi dưỡng, tổng 

kết, nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

- Triển khai các Phong trào thi đua yêu nước gắn với việc thực hiện Chỉ thị 

số 05-CT/TW của Bộ Chính trị; Kế hoạch số 52-KH/TU ngày 27/02/2017, Kế 

hoạch số 181-KH/TU ngày 21/01/2019, Kế hoạch số 274-KH/TU ngày 08/01/2020 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Kế hoạch số 31-KH/HU ngày 

09/11/2016, Kế hoạch số 47-KH/HU ngày 28/4/2017, Kế hoạch số 118-KH/HU 

ngày 21/02/2019, Kế hoạch số 175-KH/HU ngày 20/02/2020 của Ban Thường vụ 

Huyện ủy, về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh theo chủ đề “Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây 

dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh”; kịp thời phản ánh đưa tin những tấm gương người tốt, 

việc tốt trong học tập và làm theo tấm gương đạo đức của Bác; Kế hoạch số 72-

KH/HU, ngày 09/11/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Kết luận số 

01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị (khóa XIII) về tiếp tục thực hiện Chỉ 

thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” (nội dung chuyên đề toàn khóa “Học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về ý chí tự lực, tự cường và 

khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc”); Kế hoạch số 83-KH/HU, 

ngày 11 tháng 01 năm 2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy về học tập và làm theo 

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2022 (nội dung chuyên đề 2022: 

“Học tập làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về xây dựng đội 

ngũ cán bộ, đảng viên gương mẫu, có đạo đức cách mạng trong sáng, đủ năng lực, 

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ”); Kế hoạch số 160-KH/HU, ngày 30/3/2023 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh năm 2023 (nội dung chuyên đề năm 2023 “Nâng cao tinh thần trách 

nhiệm; đổi mới phong cách, lề lối làm việc; thực hiện có hiệu quả các nguồn lực để 

phát triển kinh tế - xã hội”).  

- Triển khai có hiệu quả các Phong trào thi đua trọng tâm được Thủ tướng 

Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh phát động như: Phong trào thi đua đặc biệt: “Gia 

Lai đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua vượt qua đại dịch Covid-19”;  Phong 



trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Gia Lai thi đua thực hiện văn hóa 

công sở”; “Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025, 

“Gia Lai chung sức xây dựng nông thôn mới”, “Gia Lai chung tay vì an toàn giao 

thông” giai đoạn 2021-2025. Các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn 

đã căn cứ tình hình thực tế xây dựng kế hoạch để thực hiện có hiệu quả các phong 

trào thi đua, tạo không khí sôi nổi, góp phần hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu, 

nhiệm vụ, tiêu chí thi đua để xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, 

cải thiện được đời sống của Nhân dân ngày càng văn minh, hiện đại.  

- Thực hiện Kế hoạch số 1043/KH-UBND ngày 28/7/2021 của UBND tỉnh 

về xây dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025, UBND huyện 

đã ban hành Kế hoạch 101/KH-UBND ngày 18/8/2021 của UBND huyện về xây 

dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025 trên địa bàn huyện Đak 

Đoa nhằm đẩy mạnh công tác phát hiện, bồi dưỡng, xây dựng, nhân rộng các mô 

hình, điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực để thúc đẩy các phong trào thi đua, nâng 

cao chất lượng công tác khen thưởng nhằm động viên, khích lệ tinh thần cho các 

tập thể, cá nhân hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ, góp phần thực hiện thắng lợi 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XVII đã đề ra. Căn cứ hướng dẫn của 

Trung ương, của tỉnh, hằng năm Ủy ban nhân dân huyện triển khai đến các cơ 

quan, ban ngành, đoàn thể và địa phương thực hiện có chất lượng các Phong trào 

thi đua yêu nước phù hợp với tình hình của từng cơ quan, đơn vị, địa phương. Ban 

hành Công văn số 3237/UBND-NC ngày 29/12/2023 của UBND huyện về việc 

triển khai công tác giới thiệu, tuyên truyền giới thiệu điển hình tiên tiến hàng năm.  

II. Thực trạng phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình tiên 

tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

1. Tình hình tổ chức, triển khai thực hiện công tác phát hiện, bồi dưỡng, 

tổng kết, nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

- Các cơ quan, đơn vị, ban ngành đoàn thể, địa phương căn cứ Kế hoạch 

101/KH-UBND ngày 18/8/2021 của UBND huyện về xây dựng và nhân rộng điển 

hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025 trên địa bàn huyện Đak Đoa đã xây dựng kế 

hoạch triển khai thực hiện ở cơ quan, đơn vị, ban ngành đoàn thể, địa phương 

nhằm nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, ý nghĩa to lớn và hiệu quả thiết thực của 

việc xây dựng và nhân rộng gương điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua 

yêu nước, hoàn thành mọi nhiệm vụ được giao, xây dựng cơ quan, đơn vị, các xã, 

thị trấn vững mạnh, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc 

phòng - an ninh của huyện; các cấp, các ngành, các địa phương trong huyện chủ 

động phát hiện, xây dựng và lựa chọn được những điển hình tiêu biểu, toàn diện 

trên từng lĩnh vực nhằm tuyên truyền, phổ biến kinh nghiệm, phương pháp, cách 

làm hay để nêu gương và nhân rộng trong toàn huyện; xây dựng, nhân rộng các mô 

hình, điển hình tiên tiến gắn với việc thực hiện quyết liệt và hiệu quả công tác 

phòng chống dịch bệnh đặc biệt là đại dịch Covid-19. Trong năm 2021 và thời gian 

đầu của kế hoạch 2021-2025, tập trung thực hiện “mục tiêu kép” vừa phòng, chống 

dịch bệnh, bảo vệ sức khoẻ Nhân dân, vừa phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội, 

bảo đảm an sinh xã hội và đời sống Nhân dân; thông qua công tác phát hiện, xây 

dựng, bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng điển hình tiên tiến, tiếp tục đổi mới nội 



dung, hình thức chất lượng công tác thi đua, khen thưởng nhằm tiếp tục thực hiện 

tốt Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị và pháp luật hiện hành 

về thi đua, khen thưởng. 

- Các cấp ủy Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn 

thể, các xã, thị trấn cần coi trọng và quan tâm thường xuyên đến việc xây dựng 

điển hình; tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ, xây dựng kế hoạch, đề ra tiêu chí 

cụ thể và triển khai thực hiện nghiêm túc, kịp thời, đạt hiệu quả thiết thực. 

- Công tác xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến gắn liền với các phong 

trào thi đua cụ thể, có kế hoạch rõ ràng; gắn với sơ kết, tổng kết các phong trào thi 

đua, các cuộc vận động... của mỗi cấp, mỗi ngành. Điển hình được nhân rộng phải 

thực sự tiêu biểu, chú trọng tập thể, cá nhân điển hình là lao động trực tiếp, ở địa 

bàn khó khăn, vùng sâu, vùng xa, có sức lan tỏa, tác động tích cực đối với cơ quan, 

đơn vị, địa phương và trong đời sống xã hội.  

- Thông qua việc phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng điển hình tiên 

tiến, từ đó rút ra các bài học kinh nghiệm về tổ chức phong trào thi đua và công tác 

khen thưởng, kinh nghiệm về xây dựng và nhân rộng các điển hình tiên tiến.  

2. Các hình thức, biện pháp, tiêu chí thực hiện công tác phát hiện, bồi 

dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu 

nước 

- Hằng năm, UBND huyện đã ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi 

đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, trên cơ sở đó UBND 

các xã, thị trấn đã ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi đua thực hiện thắng 

lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam, các cơ quan, đơn vị, ban ngành đoàn thể cấp huyện, cấp xã theo chức 

năng, nhiệm vụ, theo ngành, lĩnh vực đã phát động các phong trào thi đua phù hợp 

với đối tượng cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên, người 

lao động và các tầng lớp nhân dân tham gia. 

- Trung tâm văn hóa, Thông tin và Thể thao huyện đã tăng thời lượng phát 

sóng tuyên truyền về các phong trào thi đua yêu nước, gương người tốt, việc tốt; 

các điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực đời sống để biểu dương, tôn vinh, nhân 

rộng tạo sức lan tỏa trong các tầng lớp Nhân dân. 

- Triển khai phát động cuộc thi viết “Gương người tốt, việc tốt, điển hình 

tiên tiến xuất sắc” tỉnh Gia Lai đến cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người 

lao động và các tầng lớp Nhân dân tham gia.  

- Giới thiệu gương điển hình tiên tiến tham dự Hội nghị biểu dương, tôn 

vinh gương điển hình tiên tiến cấp tỉnh. 

3. Kết quả việc thực hiện phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển 

hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

3.1. Kết quả thực hiện các Phong trào thi đua do tỉnh phát động 

- Việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua đặc biệt: “Gia Lai đoàn kết, 

chung sức, đồng lòng thi đua vượt qua đại dịch Covid-19”  Ủy ban nhân dân huyện 

đã ban hành Kế hoạch số 139/KH-UBND ngày 17/11/2021 về triển khai thực hiện 

phong trào thi đua đặc biệt “Đak Đoa đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua vượt 



qua đại dịch Covid-19”; triển khai thực hiện Hướng dẫn số 121/HD-BTĐKT ngày 

13/01/2022 của Ban Thi đua-Khen thưởng Trung ương; Công văn số 246/SNV-

TĐKT ngày 14/02/2022 của Sở Nội vụ về việc khen thưởng các tập thể, cá nhân có 

thành tích xuất sắc trong công tác phòng, chống đại dịch Covid-19. Kết quả công 

tác khen thưởng Chủ tịch UBND huyện quyết định tặng Giấy khen cho 08 tập thể 

và 16 cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong công tác phòng chống dịch Covid-19. 

- Việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức 

tỉnh Gia Lai thi đua thực hiện văn hóa công sở” Ủy ban nhân dân huyện đã triển 

khai đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức tại các cơ quan, đơn vị; Ủy ban 

nhân dân các xã, thị trấn thực hiện phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên 

chức tỉnh Gia Lai thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-2025; ban 

hành Kế hoạch số 88/KH-UBND ngày 23/8/2019 về tổ chức thực hiện phong trào 

thi đua “Cán bộ, công chức, viên huyện Đak Đoa thi đua thực hiện văn hóa công 

sở” giai đoạn 2019- 2025, đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 

tích cực tham gia, hưởng ứng, tạo không khí vui tươi, phấn khởi, phối hợp tốt trong 

giải quyết công việc; tăng cường kỷ cương, kỷ luật hành chính, ý thức tự tu dưỡng, 

rèn luyện đạo đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp, xây dựng được đội ngũ cán bộ, 

công chức, viên chức gương mẫu, tận tụy, chuẩn mực, chuyên nghiệp, trách nhiệm, 

kỷ cương, thân thiện, vì Nhân dân phục vụ. 

- Việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Vì người nghèo - Không để ai 

bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 2025 được sự quan tâm chỉ đạo kịp thời của 

Huyện ủy, sự phối hợp chặt chẽ của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các 

đoàn thể đã tạo ra sự lan tỏa của cả hệ thống chính trị chung tay chăm lo, nâng cao 

chất lượng đời sống cho các hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ đồng bào dân tộc thiểu số 

trên địa bàn huyện. Các cấp ủy Đảng, chính quyền ngày càng quan tâm hơn đối với 

công tác giảm nghèo, chỉ tiêu giảm nghèo được đưa vào Nghị quyết cấp ủy, HĐND 

các cấp. Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện đã ban hành 

Kế hoạch số 82/KH-UBMT-BTT ngày 06/9/2022 về triển khai thực hiện phong 

trào thi đua “Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 

2025 trên địa bàn huyện. Trong tổ chức thực hiện các nhiệm vụ công tác giảm 

nghèo đã có sự phối hợp chặt chẽ của các cơ quan trong hệ thống chính trị. Ủy ban 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và đoàn thể các cấp ngày càng phát huy vai trò của 

mình, tạo được sự lan tỏa sâu rộng, thu hút được sự tham gia tích cực của các 

doanh nghiệp, cộng đồng các tầng lớp Nhân dân trên địa bàn trong công tác giảm 

nghèo. Việc xây dựng Quỹ “Vì người nghèo” được hưởng ứng tích cực và sử dụng 

ngày càng hiệu quả, triển khai nhiều biện pháp hỗ trợ trực tiếp hộ nghèo, hộ cận 

nghèo, hộ đồng bào dân tộc thiểu số, như: Vay vốn hỗ trợ sản xuất, khởi nghiệp, 

dạy nghề, giải quyết việc làm. Các chính sách giảm nghèo được triển khai thực 

hiện kịp thời, đảm bảo đúng quy định; thực hiện lồng ghép với các chương trình, 

dự án phát triển kinh tế đã góp phần hỗ trợ, đẩy mạnh thực hiện Chương trình giảm 

nghèo. Hàng năm từ các nguồn kinh phí đã kịp thời cứu trợ thường xuyên, đột 

xuất, cứu đói trong thời gian giáp hạt, dịch bệnh không để người dân thiếu đói, ổn 

định đời sống nhân dân trên địa bàn; vận động các nguồn lực hỗ trợ làm nhà an 

sinh xã hội, hỗ trợ sản xuất, giải quyết việc làm,... tạo điều kiện thuận lợi cho hộ 



nghèo, hộ cận nghèo nâng cao thu nhập, ổn định cuộc sống, nhiều hộ đã vươn lên 

thoát nghèo bền vững. 

- Việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Gia Lai chung sức xây dựng 

nông thôn mới” UBND huyện đã ban hành Kế hoạch số 120/KH-UBND ngày 

25/7/2022 tổ chức phát động phong trào thi đua “Đak đoa chung sức xây dựng 

nông thôn mới” giai đoạn 2021-2025. Chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng 

nông thôn mới trên địa bàn huyện đến nay có 08/16 xã được Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân tỉnh công nhận xã đạt chuẩn nông thôn mới. Chỉ tiêu xây dựng nông thôn mới 

hàng năm đạt 100% kế hoạch theo chỉ tiêu Nghị quyết đại hội Đảng bộ huyện và 

Nghị quyết HĐND huyện giao. Chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng nông 

thôn mới nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Huyện ủy, điều hành quyết 

liệt của UBND huyện; sự phối hợp của phòng, ban, ngành; cấp ủy chính quyền địa 

phương đã tích cực tuyên truyền, vân động thực hiện Chương trình xây dựng nông 

thôn mới; cả hệ thống chính trị, người dân, doanh nghiệp và các đơn vị quân đội đã 

vào cuộc cùng chung sức xây dựng nông thôn mới. Hưởng ứng phong trào thi đua 

“Gia Lai chung sức xây dựng nông thôn mới” toàn hệ thống chính trị và người dân 

trên địa bàn huyện tích cực tham gia thực hiện thắng lợi chương trình mục tiêu 

Quốc gia về xây dựng nông thôn mới trên địa bàn huyện. Kết quả công tác khen 

thưởng trong phòng trào “Gia Lai chung sức xây dựng nông thôn mới”, Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân tỉnh đã tặng Cờ thi đua cho 01 tập thể xã HNeng, Bằng khen cho 

06 xã (Nam Yang, Tân Bình, KDang, Glar, Đak Krong, Hà Bầu), giới thiệu 02 

gương điển hình tiên tiến dự Hội nghị biểu dương, tôn vinh điển hình tiên tiến tỉnh 

Gia Lai năm 2023; Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện quyết định tặng Giấy khen 

cho 49 tập thể và 64 cá nhân có thành tích tiêu biểu trong phong trào xây dựng 

nông thôn mới. 

- Việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Gia Lai chung tay vì an toàn 

giao thông” thực hiện Kế hoạch số 1277/KH-UBND ngày 08/9/2021 của UBND 

tỉnh về việc tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Gia Lai chung tay vì an toàn 

giao thông” giai đoạn 2021-2025; tiếp nối kết quả đạt được của phong trào thi đua 

“Gia Lai chung tay vì an toàn giao thông” giai đoạn 2016-2020, UBND huyện ban 

hành Kế hoạch số 121/KH-UBND ngày 27/9/2021 về Tổ chức thực hiện Phong 

trào thi đua “Gia Lai chung tay vì an toàn giao thông” giai đoạn 2021-2025 trên địa 

bàn huyện phát huy kết quả đạt được của phong trào thi đua “Gia Lai chung tay vì 

an toàn giao thông” giai đoạn 2016-2020 trên địa bàn huyện tạo động lực mạnh mẽ 

trong thực hiện nhiệm vụ đảm bảo trật tự, an toàn giao thông; nâng cao tinh thần, 

trách nhiệm, chủ động, sáng tạo trong thực thi công vụ của cán bộ, chiến sỹ, công 

chức, viên chức làm nhiệm vụ đảm bảo trật tự, an toàn giao thông, ý thức tự giác 

chấp hành luật về giao thông của người tham gia giao thông. 

3.2. Các phong trào do cấp huyện phát động 

- Trong các cơ quan Đảng:  

+ Phong trào “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh”: thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị; Kế hoạch số 52-KH/TU 

ngày 27/02/2017, Kế hoạch số 181-KH/TU ngày 21/01/2019, Kế hoạch số 274-

KH/TU ngày 08/01/2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục đẩy mạnh việc 



học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Kế hoạch số 72-

KH/HU, ngày 09/11/2021 của Ban Thường vụ Huyện uỷ về thực hiện Kết luận số 

01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị (khóa XIII) về tiếp tục thực hiện Chỉ 

thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”nhằm tiếp tục đưa việc học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trở thành nền nếp, coi đây là nhiệm vụ 

thường xuyên của tổ chức Đảng, của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, lực 

lượng vũ trang trên địa bàn huyện. Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây 

dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, thực hiện có hiệu quả các 

mục tiêu, nhiệm vụ mà Nghị quyết của Trung ương, Tỉnh ủy, Huyện ủy đã đề ra; 

tiếp tục đấu tranh phòng, chống suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống 

và những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ, góp phần xây 

dựng Đảng mạnh về tư tưởng, chính trị, tổ chức và đạo đức. Việc học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đã được tổ chức sâu rộng, 

thường xuyên, liên tục bằng nhiều hình thức phong phú, phù hợp, mang lại hiệu 

quả cao. Kết quả từ năm 2014- 2023 đã biểu dương, khen thưởng của cấp cơ sở, 

cấp huyện, cấp tỉnh cho 43 tập thể và 81 cá nhân. 

+ Phong trào “Dân vận khéo”: Ban Thường vụ Huyện ủy phát động các mô 

hình như: “Phân công giúp đỡ các hộ nghèo vươn lên thoát nghèo”; “Kết nghĩa 

giữa các phòng, ban, ngành, đoàn thể và các cơ quan, trường học, doanh nghiệp 

nhà nước đứng chân trên địa bàn huyện tổ chức kết nghĩa với các thôn, làng”; mô 

hình tổ tự quản ở các thôn làng, tổ dân phố, thực hiện tự quản về lao động sản xuất, 

giúp nhau “Xóa đói, giảm nghèo”. Nhiều địa phương đã có cách làm hay, đề ra nội 

dung phù hợp, gắn với thực hiện nhiệm vụ chuyên môn. Huyện đã tổ chức sơ kết 

việc thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực, từ năm 2014 

đến năm 2023 đã biểu dương, khen thưởng 29 tập thể và 32 cá nhân đạt thành tích 

xuất sắc. 

- Trong các cơ quan nhà nước: 

+ Trong lĩnh vực giáo dục: Các phong trào thi đua: “Dạy tốt, học tốt”; “Đổi 

mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập”; “Huy động và duy trì sĩ số học 

sinh”; “Xây dựng trường học xanh - sạch - đẹp - an toàn” ; “Ứng dụng công nghệ 

thông tin và chuyển đổi số trong ngành Giáo dục huyện Đak Đoa”, thi đua xây 

dựng trường đạt chuẩn vẫn được duy trì và phát triển phát huy được tâm huyết, tài 

năng của toàn đội ngũ cán bộ, giáo viên vượt qua khó khăn tạo ra động lực thúc 

đẩy giáo dục phát triển chất lượng ngày càng cao và ổn định, tạo sự chuyển biến 

mạnh mẽ phong trào thi đua yêu nước, thông qua đó đã xuất hiện nhiều điển hình 

tiên tiến xuất sắc, giáo viên dạy giỏi, học sinh giỏi các cấp, học sinh nghèo vượt 

khó học giỏi...  

+ Trong lĩnh vực văn hóa, thông tin, thể dục thể thao: Phong trào “Toàn 

dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” được triển khai sâu rộng, phong trào thể 

dục thể thao quần chúng, phong trào rèn luyện thân thể theo gương bác hồ vĩ đại, 

phong trào luyện tập thể dục, thể thao trên địa bàn huyện ngày càng phát triển sâu, 

rộng khắp, góp phần nâng cao sức khỏe và đời sống văn hóa, tinh thần của nhân 

dân. Đến nay, toàn huyện có 104/111 thôn, làng, tổ dân phố văn hóa, đạt tỷ lệ 



93.69%; 23325/30478 hộ gia đình văn hoá đạt tỷ lệ 76.5% tổng số hộ; 111 thôn, 

làng, tổ dân phố đã xây dựng, sửa đổi Hương ước theo Quyết định số 22/2018/QĐ-

TTg ngày 08/5/2018 của Thủ tướng Chính phủ. Phong trào rèn luyện thân thể 

trong lực lượng vũ trang được duy trì thường xuyên, 95% cán bộ, chiến sỹ tham 

gia tập luyện TDTT thường xuyên các môn như cầu lông, bóng bàn, bóng chuyền, 

điền kinh…và tham gia các giải đấu cấp huyện, tỉnh hay của riêng ngành công an, 

quân đội tổ chức. Trong những năm qua, huyện đã đầu tư xây dựng một số công 

trình TDTT trên địa bàn, bước đầu đáp ứng nhu cầu tập luyện của các tầng lớp 

nhân dân: Đến nay huyện có: 10 Trung tâm Văn hóa- thể thao cấp xã, 5 nhà văn 

hóa xã, 100/111 thôn, làng, TDP có nhà văn hóa; 01 sân vận động huyện, 01 bể 

bơi, 197 sân bóng đá, trong đó có 92 sân bóng đá 11 người, 91 sân bóng đá mini 

(40 sân bóng đá cỏ nhân tạo), 14 sân bóng đá 7 người, 108 sân bóng chuyền, 02 

sân quần vợt, 04 phòng tập, 18 sân cầu lông ngoài trời, 6 câu lạc bộ (01 CLB quần 

vợt, 01 CLB cầu lông, 03 CLB võ thuật, 01 câu lạc bộ xe đạp), 10 sân cầu lông 

ngoài trời; 08 nhà luyện tập đa năng ở các trường Tiểu học, Trung học cơ sở và 

THPT trên địa bàn huyện. Trong các phong trào đã xuất hiện nhiều tập thể, cá nhân 

tiêu biểu được biểu dương và khen thưởng, từ năm 2014 đến năm 2023 đã biểu 

dương, khen thưởng 34 tập thể và 204 cá nhân. 

+ Lĩnh vực Y tế: Phong trào thi đua trong lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe 

nhân dân nhằm thực hiện tốt Chương trình, mục tiêu quốc gia về lĩnh vực y tế, 

nâng cao hiệu quả công tác chăm sóc sức khỏe cho người dân như: phong trào thi 

đua “Nghiên cứu khoa học, Sáng kiến - sáng tạo” mà cao điểm là hướng ứng 

Chương trình “Một triệu sáng kiến nỗ lực vượt khó sáng tạo, quyết tâm chiến thắng 

đại dịch Covid-19”, phong trào xây dựng gia đình “Ấm no, bình đẳng, tiến bộ, 

hạnh phúc” gắn với các phong trào thi đua “Lao động giỏi, Lao động sáng tạo”; 

phong trào “Đổi mới phong cách, thái độ phục vụ của cán bộ y tế hướng tới sự hài 

lòng của người bệnh” gắn với xây dựng cơ sở y tế xanh – sạch – đẹp, xây dựng 

bệnh viện an toàn, phong trào “Giỏi việc nước - Đảm việc nhà”, phòng trào 

“Người tốt, việc tốt”... Các phong trào thi đua luôn gắn với cuộc vận động “Học 

tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, tăng cường việc 

thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy 

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Nâng cao 

ý thức, đạo đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp; tăng cường kỷ cương, kỷ luật hành 

chính; phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, qua đó tiếp 

tục xây dựng hình ảnh cán bộ, công chức, viên chức, người lao động ngành y tế 

gương mẫu, tận tụy, chuẩn mực, chuyên nghiệp, trách nhiệm, kỷ cương, tận tình, 

thân thiện. Qua các phong trào thi đua kịp thời phát hiện các tấm gương sáng, 

những điển hình tốt trong công tác phòng, chống dịch để nhân rộng với quan điểm: 

mỗi hành động nhỏ là sức mạnh lớn tạo không khí thi đua sôi nổi, quyết tâm đẩy 

lùi dịch bệnh, sớm đưa cuộc sống trở lại bình thường. Kịp thời tổng kết, biểu 

dương, khen thưởng các tấm gương tiêu biểu trong phòng chống dịch bệnh. 

- Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội: 

+ Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện đã phát động phong trào thi 

đua, cuộc vận động gắn với nhiệm vụ được giao, như: Phong trào thi đua “Đoàn 



kết, sáng tạo, nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả và hội nhập quốc tế”; phong 

trào thi đua “Vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau”; đã được triển khai 

sâu rộng và đạt kết quả, các cơ quan, đơn vị, địa phương đã chủ động triển khai 

thực hiện với nhiều hình thức đa dạng, phong phú gắn với việc thực hiện nhiệm vụ 

chính trị của ngành, địa phương mình. Ủy ban mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các 

tổ chức chính trị - xã hội các cấp trong huyện đã chủ động triển khai thực hiện 

phong trào thi đua “Đoàn kết sáng tạo” gắn với phong trào “Toàn dân đoàn kết xây 

dựng nông thôn mới” và các phong trào thi đua khác. Ủy ban mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam các cấp tiếp tục phát huy, nhân rộng các mô hình, cách làm sáng tạo, 

hiệu quả; đẩy mạnh xã hội hóa, huy động các nguồn lực và sự tham gia của toàn xã 

hội xây dựng nông thôn mới; thực hiện các nhiệm vụ công tác giảm nghèo đã có sự 

phối hợp chặt chẽ của các cơ quan trong hệ thống chính trị. Đến năm 2023 tỷ lệ hộ 

nghèo 8,26/8,38%; tương ứng với mức giảm tỷ lệ hộ nghèo là 2,12%/2% tăng 

0,12% so với kế hoạch thực hiện của năm, trong đó: Mức giảm tỷ lệ hộ nghèo 

trong đồng bào dân tộc thiểu số đạt 3,94%/3% tăng 0,94% so với kế hoạch; mức 

giảm tỷ lệ hộ nghèo đối với các xã vùng III đạt 6,98%/5% tăng 1,98% so với kế 

hoạch. 

+ Hội Nông dân huyện: Phát động phong trào thi đua “Nông dân thi đua 

sản xuất kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền vững” 

giai đoạn 2017-2022; triển khai thực hiện Cuộc vận động “5 không” trong cán bộ, 

hội viên nông dân trên địa bàn huyện, giai đoạn 2021-2025, thông qua công tác 

tuyên truyền, quán triệt, cán bộ, hội viên nông dân nắm vững nội dung cơ bản công 

tác phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong 

trào thi đua yêu nước, tạo sự chuyển biến về nhận thức, củng cố niềm tin, tạo sự 

đồng thuận cao trong xã hội; qua đó phát huy vai trò, trách nhiệm của tổ chức Hội, 

của người đứng đầu, của cán bộ, hội viên, nông dân. Từ đó cán bộ, hội viên, nông 

dân thực hiện tốt các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, tổ 

chức, triển khai, thực hiện các phong trào thi đua, các cuộc vận động của Trung 

ương, của tỉnh, của huyện để phát hiện, lựa chọn những mô hình, gương điển hình 

tiên tiến là những tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong lao động 

sản xuất, kinh doanh, học tập, công tác. Gắn với xây dựng các tiêu chí điển hình 

tiên tiến của tập thể, cá nhân phù hợp với đặc điểm, tính chất, nhiệm vụ của công 

tác Hội; lồng ghép nội dung, tiêu chí xây dựng điển hình tiên tiến với các cuộc vận 

động, các phong trào thi đua và nhiệm vụ chính trị trọng tâm của Hội, của địa 

phương, đơn vị. Kết quả từ năm 2014 – 2023 biểu dương, khen thưởng của Hội 

Nông dân huyện, Chủ tịch UBND huyện, UBND tỉnh, Trung ương cho 162 tập thể 

và 320 cá nhân. 

+ Liên đoàn Lao động huyện: Các phong trào triển khai thường xuyên hàng 

năm: “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”, “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”; phong 

trào “Xanh - sạch - Đẹp” phong trào thi đua hai tốt “Dạy tốt, học tốt”; cuộc vận 

động người cán bộ công chức, viên chức “Trung thành, sáng tạo, tận tụy, gương 

mẫu”, “phục vụ tốt, tham mưu giỏi” . Phong trào "CNVC-LĐ huyện Đak Đoa 

hưởng ứng Chuơng trình 01 triệu sáng kiến nỗ lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm 

chiến thắng đại dịch Covid-19”. Liên đoàn Lao động huyện ban hành Kế hoạch số 



04/KH-LĐLĐ, ngày 10/02/2022 triển khai thực hiện, kết quả: Có 39 CĐCS với 

275 đoàn viên tham gia viết 275 sáng kiến được công nhận trên hệ thống, đạt 

110% KH tỉnh giao. Phong trào thi đua "Lao động giỏi, lao động sáng tạo". Kết 

quả, có 4 cá nhân tiêu biểu được nhận bằng khen của UBND tỉnh. Phát động phong 

trào thi đua năm 2022 trong đoàn viên, Công nhân, viên chức, lao động và các cấp 

công đoàn, Liên đoàn Lao động ban hành Kế hoạch số 05/KH -LĐLĐ, ngày 

09/3/2022 nội dung: Tiếp tục đổi mới, sáng tạo, nâng cao chất lượng, hiệu quả 

phong trào thi đua yêu nước trong CNVC-LĐ và hoạt động công đoàn theo 

phương châm hành động của Chính phủ năm 2022: "Đoàn kết, kỷ cương, chủ động 

thích ứng, an toàn hiệu quả, phục hồi phát triển"; theo chủ đề thi đua của Tổng 

Liên đoàn Lao động Việt Nam: "Chăm lo việc làm, đời sống người lao động; phấn 

đấu hoàn thành cao nhất các mục tiêu, nhiệm vụ của Nghị quyết Đại hội XII Công 

đoàn Việt Nam" và theo nội dung phát động thi đua của tỉnh:" Thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2022, chào mừng kỷ niệm 90 năm Ngày 

thành lâp tỉnh (24/5/1932-24/5/2022)". Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc, giai đoạn 2018-2023: Liên đoàn Lao động huyện đã đề nghị UBND tỉnh tặng 

bằng khen cho 01 tập thể: Công đoàn cơ sở xã Ia Băng. 

+ Hội Liên hiệp phụ nữ huyện: Phong trào thi đua “Xây dựng người phụ nữ 

Đak Đoa thời kỳ mới: Tiến bộ trong nhận thức, sáng tạo trong hành động, trách 

nhiệm với cộng đồng” giai đoạn 2021-2026; phong trào “Hộ hội viên DTTS thay 

đổi nếp nghĩ thực hiện tiết kiệm trong chỉ tiêu vươn lên thoát nghèo bền vững” giai 

đoạn 2021-2026; tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 3 

sạch”; thông qua các phong trào đã phát hiện, biểu dương, khen thưởng nhiều 

gương điển hình tiên tiến. 

+ Đoàn Thanh niên:  Hàng năm phát động nhiều phong trào cho thanh thiếu 

niên như Chiến dịch “Thanh niên tình nguyện hè”; “Mùa hè xanh”, “Kỳ nghỉ 

hồng”, đặc biệt năm 2022 phát động đợt thi đua cao điểm chào mừng thành công 

Đại hội đại biểu toàn quốc Đoàn TNCS Hồ Chí Minh lần thứ XII, Nhiệm kỳ 2022 - 

2027; Chương trình “Tình nguyện mùa Đông năm 2022” và giải bóng chuyền nam 

cho thanh niên tín đồ tôn giáo vùng đồng bào DTTS chào mừng Đại hội Đại biểu 

Đoàn toàn quốc lần thứ XII, nhiệm kỳ 2022 - 2027. Tổng kết công tác Đoàn và 

phong trào thanh thiếu niên, nhiệm kỳ 2017-2022, Chủ tịch UBND huyện đã tặng 

giấy khen cho 04 tập thể và 05 cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong công tác 

Đoàn và phong trào thanh thiếu niên, nhiệm kỳ 2017-2022; các phong trào khác đã 

có 31 tập thể và 89 cá nhân được tuyên dương, khen thưởng của cấp cơ cở, cấp 

huyện và cấp tỉnh. 

- Lực lượng vũ trang nhân dân: 

+ Phong trào Thi đua Quyết thắng: Hàng năm Ban Chỉ huy quân sự huyện 

đã xây dựng Kế hoạch và tổ chức phát động phong trào Thi đua Quyết thắng nhằm 

phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, người chỉ huy các cấp trong công tác 

thi đua, khen thưởng thực hiện thắng lợi phong trào Thi đua Quyết thắng; tạo sự 

chuyển biến toàn diện, mạnh mẽ về nhận thức, trách nhiệm, xây dựng quyết tâm thi 

đua đúng đắn, đoàn kết, khắc phục khó khăn, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; nâng 

cao chất lượng, hiệu quả công tác sẵn sàng chiến đấu, huấn luyện, diễn tập, hội thi, 



hội thao trong lực lượng vũ trang huyện; đẩy mạnh xây dựng chính quy, rèn luyện 

kỷ luật; góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu Nghị quyết lãnh đạo thực hiện 

nhiệm vụ của Đảng ủy Quân sự huyện và hoàn thành tốt các nhiệm vụ, chỉ tiêu 

quốc phòng, quân sự địa phương. Kịp thời phát hiện ra những nhân tố gương mẫu, 

điển hình để bồi dưỡng, nhân rộng. Từ năm 2014 đến 2023 đã biểu dương khen 

thưởng và đề nghị cấp có thẩm quyền, biểu dương khen thưởng cho 101 tập thể và 

265 cá nhân. 

+ Phong trào “Vì an ninh Tổ quốc” trong toàn lực lượng Công an nhân dân 

đã được triển khai toàn diện, đồng bộ, có nhiều đổi mới, sáng tạo, gắn chặt với 

phong trào thi đua yêu nước, các phong trào thi đua cuộc vận động của Trung ương 

và địa phương, với việc học và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh, thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII về xây dựng Đảng đã đạt 

được nhiều kết quả thiết thực. Từ các phong trào thi đua yêu nước đã xuất hiện 

nhiều sáng kiến, nhiều mô hình hay trong tổ chức phong trào như “Làm hết việc 

chứ không chỉ làm hết giờ”; “Ghi sổ vàng lập công, mỗi ngày làm một việc tốt vì 

nước, vì dân”; “Cấp trên nêu gương, đơn vị kỷ cương, cấp dưới tự giác, công tác 

hiệu quả”; “Thao trường đổ mồ hôi, chiến trường bớt đổ máu”, ... Kết quả biểu 

dương, khen thưởng của cấp cơ sở, cấp tỉnh, cấp huyện cho 32 tập thể và 56 cá 

nhân. 

+ Phong trào “Công an Nhân dân thực hiện Sáu điều Bác Hồ dạy”: Nhận 

thức sâu sắc ý nghĩa cách mạng và khoa học của Sáu điều Bác Hồ dạy CAND, 

Công an huyện đã tổ chức tuyên truyền, phát động phong trào thi đua, mở đợt sinh 

hoạt chính trị học tập, quán triệt, thực hiện tốt những lời dạy của Bác gắn với 

phong trào thi đua ái quốc của toàn Đảng, toàn quân, toàn dân ta, tạo khí thế thi 

đua sôi nổi trong toàn lực lượng. Đặc biệt, trong thời kỳ hội nhập, thời đại internet, 

cuộc cách mạng khoa học, công nghệ 4.0, phương thức, thủ đoạn hoạt động của 

các đối tượng, các loại tội phạm ngày càng đa dạng, tinh vi, tiềm ẩn phức tạp, xuất 

hiện nhiều loại tội phạm phi truyền thống, lực lượng CAND đã quán triệt lời Bác 

dạy: “Đối với địch phải cương quyết, khôn khéo”, áp dụng phương châm “chủ 

động phòng ngừa, tích cực tấn công, ngăn chặn, vô hiệu hóa hoạt động chống phá 

từ sớm, từ xa, từ bên ngoài lãnh thổ quốc gia”, không để hình thành tổ chức phản 

động, tổ chức chính trị đối lập, không để xảy ra khủng bố trong nước; kịp thời phát 

hiện, chủ động xử lý có hiệu quả các vụ, việc phức tạp về ANTT ngay từ đầu và tại 

cơ sở, xây dựng thế trận an ninh nhân dân, nền an ninh nhân dân trên cơ sở thế trận 

lòng dân vững chắc. Công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm được tổ chức đạt 

hiệu quả. Công tác quản lý nhà nước về ANTT có nhiều dấu ấn quan trọng, lực 

lượng CAND không ngừng đổi mới ứng dụng khoa học công nghệ, đẩy mạnh 

chuyển đổi số trên các lĩnh vực quản lý xã hội, quản lý dân cư, tạo điều kiện thuận 

lợi cho hoạt động của người dân, doanh nghiệp, phục vụ phát triển kinh tế - xã hội, 

góp phần đảm bảo sự bình yên, hạnh phúc của Nhân dân, như: Tham mưu triển 

khai hiệu quả Đề án 06 của Chính phủ, tổ chức thực hiện quyết liệt và đã hoàn 

thành những nhiệm vụ, chỉ tiêu chính, trọng tâm của Đề án 06, gắn với đẩy mạnh 

công tác cải cách hành chính, nhiều thủ tục hành chính được đơn giản hóa, tạo 

nhiều thuận lợi cho các tổ chức, doanh nghiệp và người dân, với phương châm “lấy 



người dân và doanh nghiệp là trung tâm”; nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý nhà 

nước về ANTT; kiềm chế sự gia tăng tai nạn giao thông và cháy nổ, làm giảm số 

vụ tai nạn giao thông đặc biệt nghiêm trọng và các vụ cháy, nổ lớn. Đẩy mạnh 

công tác giáo dục truyền thống cho CBCS thật sự thiết thực, hiệu quả, sâu sắc, tạo 

không khí thi đua sôi nổi trong toàn lực lượng.  

+ Cuộc vận động “Xây dựng phong cách người Công an Nhân dân bản 

lĩnh, nhân văn, vì Nhân dân phục vụ” Công an huyện thường xuyên xây dựng bản 

lĩnh chính trị vững vàng, bản lĩnh cách mạng cho đội ngũ cán bộ, đảng viên trong 

Công an nhân dân có lập trường của giai cấp công nhân, yêu nước, thương dân, 

trung thành tuyệt đối với chế độ xã hội chủ nghĩa, với Đảng, với Nhà nước, với 

Nhân dân, chiến đấu hy sinh vì độc lập, tự do của Tổ quốc; quyền lợi cơ bản của 

nhân dân, của dân tộc. Trang bị cho đội ngũ sỹ quan Công an nhân dân nắm vững 

đường lối, quan điểm chỉ đạo của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về 

bảo đảm an ninh, trật tự. Xây dựng người Công an nhân dân nhân văn, Công an 

huyện đã lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng phong cách người Công an nhân dân nhân 

văn là phải biết tôn trọng nhân cách con người, phải biết cảm hóa, khoan dung, độ 

lượng, đối với nhân dân phải có thái độ kính trọng, lễ phép, đối với mọi người phải 

biết nhân nhượng, biết trọng nhân cách của người ta; cần phải nêu cao tinh thần 

phục vụ, có thái độ chuẩn mực, lịch sự khi tiếp xúc với nhân dân. Đối với những 

người lầm đường, lạc lối phải biết dùng chính sách cảm hóa, khoan dung, hết sức 

nhân văn. Xây dựng người Công an nhân dân vì nhân dân phục vụ, công an nhân 

dân, dựa vào nhân dân để công tác, chiến đấu và vì nhân dân phục vụ; coi đây là 

yếu tố quyết định, cội nguồn sức mạnh của Công an nhân dân và sự nghiệp bảo vệ 

an ninh, trật tự; người cán bộ chiến sĩ Công an nhân dân phải gần dân, vì dân, kính 

trọng, lễ phép với nhân dân, lấy sự tin yêu của nhân dân, đây cũng là yêu cầu để 

đánh giá chất lượng, hiệu quả công việc. 

- Trong khối các doanh nghiệp: Phát động phong trào thi đua “Doanh 

nghiệp Việt Nam hội nhập và phát triển” nhằm tôn vinh và nhân rộng các doanh 

nghiệp, doanh nhân tiêu biểu, có cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả, có đóng góp lớn 

cho xã hội. Mỗi doanh nghiệp, doanh nhân phát huy tinh thần yêu nước, tự tôn dân 

tộc, chung sức đồng lòng, đoàn kết, thể hiện bản lĩnh, trí tuệ, tập hợp thành sức 

mạnh thời đại của cộng đồng doanh nghiệp Việt Nam nỗ lực vượt qua các khó 

khăn, thách thức để tiếp tục khởi nghiệp và phát triển bền vững, làm giàu cho 

mình, vì sự lớn mạnh của cộng đồng doanh nghiệp, vì sự thịnh vượng của đất nước 

trong xu thế hội nhập quốc tế hiện nay. Hàng năm UBND huyện đã tổ chức Hội 

nghị Gặp mặt các doanh nghiệp, doanh nhân nhân ngày Doanh nhân Việt Nam 

13/10 và đã biểu dương, khen thưởng cho các tập thể, cá nhân tiêu biểu. Kết quả từ 

2014 – 2023, Chủ tịch UBND huyện đã biểu dương, khen thưởng cho 119 tập thể 

và 198 cá nhân. 

- Trong khối địa phương: Đã xác định công tác thi đua, khen thưởng là 

nhiệm vụ quan trọng, là động lực mạnh mẽ thúc đẩy các tập thể và cá nhân phấn 

đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị. Hàng năm các địa phương đã triển khai thực 

hiện đầy đủ các văn bản quy định, hướng dẫn về công tác thi đua, khen thưởng; đã 

xây dựng kế hoạch và tổ chức phát động phong trào thi đua, triển khai có hiệu quả 



các Phong trào thi đua trọng tâm được Thủ tướng Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh 

phát động như: Phong trào thi đua đặc biệt: “Gia Lai đoàn kết, chung sức, đồng 

lòng thi đua vượt qua đại dịch Covid-19”;  Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, 

viên chức tỉnh Gia Lai thi đua thực hiện văn hóa công sở”; “Vì người nghèo - 

Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025, “Gia Lai chung sức xây dựng 

nông thôn mới”, “Gia Lai chung tay vì an toàn giao thông” giai đoạn 2021-2025. 

Phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể tuyên truyền 

người dân thực hiện các phong trào thi đua của các cấp và cơ quan ngành dọc phát 

động. Các phong trào đã phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị góp 

phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ hàng năm. Thông qua việc thực hiện các 

phong trào thi đua đã phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng được nhiều gương điển hình; 

đã biểu dương, khen thưởng và đề nghị cấp có thẩm quyền biểu dương, khen 

thưởng 127 tập thể và 357 cá nhân. 

(Có bảng số liệu minh chứng gửi kèm theo) 

III. Các giải pháp phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình 

tiên tiến; xây dựng tiêu chí đánh giá điển hình tiên tiến trong các phong trào 

thi đua yêu nước trong thời gian tới 

- Tiếp tục thực hiện tốt Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính 

trị, Chỉ thị số 19-CT/TU ngày 17/10/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục 

đổi mới công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh trong tình hình mới. Nâng 

cao nhận thức về vị trí vai trò, ý nghĩa của việc xây dựng và nhân rộng gương điển 

hình tiên tiến trong các phong trào thi đua, yêu nước, đưa công tác xây dựng, nhân 

rộng điển hình tiên tiến đi vào chiều sâu, đem lại hiệu quả thiết thực là đòn bẩy 

thúc đẩy phong trào thi đua phát triển. Đảm bảo hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu 

theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XVII đã đề ra. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức về ý nghĩa và tầm 

quan trọng của công tác thi đua, khen thưởng; phổ biến kinh nghiệm, cách làm 

sáng tạo, hiệu quả của các điển hình xuất sắc tiêu biểu, biểu dương gương người 

tốt, việc tốt và các mô hình tiêu biểu trong các phong trào thi đua để nhân rộng các 

điển hình tiên tiến, tạo sức lan tỏa rộng khắp trong toàn hệ thống chính trị và các 

tầng lớp Nhân dân. 

- Đổi mới nội dung, hình thức thi đua, nâng cao chất lượng các phong trào 

thi đua để từ đó phát hiện, bồi dưỡng, biểu dương, khen thưởng kịp thời; nhân rộng 

các gương điển hình tạo khí thế thi đua sôi nổi trong toàn ngành, toàn địa phương 

theo hướng thiết thực, hiệu quả, phù hợp với thực tiễn của cơ quan, đơn vị, địa 

phương. 

- Tổ chức tham quan trực tiếp kết quả, học tập kinh nghiệm của các gương 

điển hình tiên tiến và nghe các điển hình tiên tiến báo cáo kinh nghiệm, cách làm 

đạt hiệu quả, đạt thành tích trong thực hiện các phong trào thi đua. 

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và đoàn thể các cấp tích cực vận động 

đoàn viên  và nhân dân hưởng ứng phong trào thi đua phù hợp với các Chương 

trình mục tiêu quốc gia của huyện giai đoạn 2021-2025. 



- Thường xuyên kiểm tra, đánh giá tác dụng, tính hiệu quả, xác định khả 

năng phát triển của từng mô hình, việc ảnh hưởng của các điển hình ở mỗi cơ 

quan, đơn vị, địa phương từ đó rút kinh nghiệm để điều chỉnh và bổ sung hoàn 

thiện. Phát hiện những khó khăn, thiếu sót, kịp thời có biện pháp giúp đỡ điển hình 

tiên tiến phấn đấu, rèn luyện, tiếp tục duy trì thành tích và phát huy hiệu quả. Định 

kỳ sơ kết, đánh giá kết quả của các điển hình để rút kinh nghiệm trong công tác chỉ 

đạo. 

Trên đây là báo cáo thực trạng và đề xuất các giải pháp phát huy vai trò của 

điển hình tiên tiến trong phong trào Thi đua Quyết thắng giai đoạn 2014-2023 của 

Ủy ban nhân dân huyện./.  

Nơi nhận: 

- Sở Nội vụ; 

- Th/tr Huyện ủy; 

- Th/tr HĐND huyện; 

- UBMTTQVN và các đoàn thể huyện; 

- Công an huyện; 

- Ban Chỉ huy Quân sự huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc huyện; 

- Phòng Văn hóa và Thông tin (để đăng tải lên Cổng 

thông tin điện tử huyện); 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Lưu: VT, NC. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Bùi Thanh Bình 

 



Bảng số liệu minh chứng 

(Kèm theo Báo cáo số       /BC-UBND ngày       /        /2024 của Ủy ban nhân dân huyện) 

 

STT Năm Lĩnh vực 
Điển hình 

Hình thức tôn vinh Ghi chú 
Tập thể Cá nhân 

1 2014      

  Kinh tế (các DN) 13 9 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

20 49 Giấy khen, Bằng khen  

  Quốc phòng An ninh 37 67 
Đơn vị tiên tiến, Đơn vị quyết thắng, Chiến sĩ 

tiên tiến, chiến sĩ thi đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 10 Giấy khen  

  Giáo dục Khoa học công nghệ 3 2   

  Y tế 1  Bằng khen  

2 2015      

  Kinh tế (các DN) 15 10 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

24 55 Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 36 61 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 4 14   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 1 3   

  Y tế  1 Bằng khen  

3 2016      

  Kinh tế (các DN) 12 7 Giấy khen  

  Chính trị (theo gương Bác, 24 36 Giấy khen  



STT Năm Lĩnh vực Điển hình Hình thức tôn vinh Ghi chú 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

  Quốc phòng An ninh 36 63 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 15   

  Giáo dục Khoa học công nghệ     

  Y tế 1  Giấy khen  

4 2017  2 5   

  Kinh tế (các DN) 14 9 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

40 65 Bằng khen, Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 38 64 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 4 16   

  Giáo dục Khoa học công nghệ     

  Y tế 1  Giấy khen  

5 2018  4 5   

  Kinh tế (các DN) 13 6 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

26 48 Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 37 61 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 20   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 2  Bằng khen  

  Y tế 1  Giấy khen  



STT Năm Lĩnh vực Điển hình Hình thức tôn vinh Ghi chú 

6 2019      

  Kinh tế (các DN) 8 5 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

29 60 Bằng khen, Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 38 72 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 4 20   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 3 7 Giấy khen, Bằng khen  

  Y tế 1  Giấy khen  

7 2020      

  Kinh tế (các DN) 11 8 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

33 44 Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 42 66 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 24   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 7 6 Giấy khen  

  Y tế 1  Bằng khen  

8 2021      

  Kinh tế (các DN) 12 7 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

26 61 Bằng khen, Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 43 70 
Đơn vị tiên tiến, Đơn vị quyết thắng, Chiến sĩ 

tiên tiến, chiến sĩ thi đua cơ sở; Giấy khen 
 



STT Năm Lĩnh vực Điển hình Hình thức tôn vinh Ghi chú 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 24   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 1 2 Giấy khen  

  Y tế 2  Giấy khen, Bằng khen  

9 2022      

  Kinh tế (các DN) 13 8 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

30 40 Bằng khen, Giấy khen  

  Quốc phòng An ninh 46 79 
Đơn vị tiên tiến, Đơn vị quyết thắng, Chiến sĩ 

tiên tiến, chiến sĩ thi đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 10 32   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 2 2 Giấy khen  

  Y tế 12 19 Giấy khen, Bằng khen  

10 2023      

  Kinh tế (các DN) 8 3 Giấy khen  

  

Chính trị (theo gương Bác, 

xây dựng Đảng, dân chủ cơ 

sở, các hội, đoàn thể 

38 31 Giấy khen, Bằng khen  

  Quốc phòng An ninh 34 77 
Đơn vị tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến, Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; Giấy khen 
 

  Văn hóa Thể thao Du lịch 2 29   

  Giáo dục Khoa học công nghệ 2 2 Giấy khen  

  Y tế  1 Giấy khen  
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